ANIMATEUR EN GERONTOLOGIE

* Observer, évaluer la situation et
les besoins des personnes ageées,
dépendantes ou non, dans le cadre
d’'un projet institutionnel.

« Elaborer en équipe et sous la
responsabilité du directeur, le projet
d’animation et le faire vivre au
quotidien.

+ Proposer et participer a la mise
en ceuvre d'un accompagnement
personnalisé de la personne ageée.

+ Concevoir et réaliser des activités
d’animations spécifiques a destination
des personnes ageées.

+ Obtenir le Titre professionnel de niveau
4 : Animateur en Gérontologie (diplome
inscrit au RNCP).

« Jai travaillé
18 ans dans la
restauration. J'ai
eu I'opportunité
de me reconvertir et
de m'orienter vers une
vocation que jai toujours eue, celle
de l'accompagnement. La formation
Animateur en Gérontologie fut tellement
enrichissante. J'aidécouvertles fonctions
et les clés de I'accompagnement auprées
de la personne agée, j'ai appris a fédérer
une équipe, créer et monter des projets
et surtout étre solidaire dans un groupe.
Aujourd’hui je suis animatrice a 'EPMS
du Littoral a Saint-Brévin-les-Pins. »

™

La formation Animateur en Gérontologie, se
déroule de septembre a juin en alternance.
Des stages sont réalisés tout au long
de l'année dans differentes structures
maison de retraite, EHPAD du secteur prive,
résidence seniors, logement-services, CLIC,
village senior MARPA...

UN SUIVI PERSONNALISE

Durant la formation, chaque stagiaire est
accompagné par un formateur qui suit son
travail et le soutient dans l'élaboration de
dossiers professionnels. Le suivi est réalisé
également au travers d'entretiens individuels, de
temps de tutorats collectifs, de bilans et visites
pour chaque lieu de stage et d’entrainements aux
épreuves.

POUR QUI ?

Les personnes en cours demploi dans le
cadre du plan de formation de I'employeur.
Les personnes a titre privée désireuse de
se perfectionner ou de se qualifier dans ce
domaine.

Les salariés ou les demandeurs d'emploi
dans le cadre d'une VAE.

Les personnes en contrat d'apprentissage ou
de professionnalisation.



« Accompagner le " bien vieillir " de la
personne agée par des activités adaptées et
personnalisées.

Module 2

+ Contribuer a la conception et a la
coordination de projets d'animation pour
des collectifs de personnes agées dans le
cadre d'un projet d'établissement et/ou de
territoire.

Module 3

« Concevoir, mettre en ceuvre et évaluer des
animations collectives adaptées aux
personnes agées.

« Un accompagnement individuel et
personnalisé.

* Une formation en alternance pour allier
théorie et pratique et favoriser la proximité
avec le monde professionnel.

+ Un lien fort avec les structures du territoire.

« Des bilans et visites lors des période en
entreprise.

+ Des entralnements aux examens.

« Disposer au moins d'un diplome de niveau 3
(CAP, BEP, DEAVS, aide-soignante..) ou d'une
expérience professionnelle minimum de 3 ans.

+ Avoir une expérience avec le public age.

Acces al'emploi dans les métiers de la gérontologie
et dans les structures suivantes :

+ Salarié en structure d'accueil : maisons de
retraite, EHPAD, logements-services, ...

+ Salarié d'association pour l'accompagnement
et 'animation a domicile

+ Intervenant indépendant auprés du public
bénéficiaire : animateur itinérant

« Salarié de société développant
I'accompagnement personnalisé a domicile, en
structure, a l'extérieur, ...

+ Poursuite d'études possible : Licence pro
métiers de I'animation sociale, socio-éducative
et socioculturelle, ...

« Participation a une réunion
d'information collective et a un
positionnement (consulter les dates
sur notre site internet)

« Possibilité de s’inscrire jusqu’'a 1 mois
avant le début de la formation.

— Saint-Pere-en-Retz —

20 rue du Prieuré
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0240217062

Qualiopi »

processus certifié

IE M REPUBLIQUE FRANGAISE

La certification qualité a été délivrée au
titre de la catégorie d'action suivante :
Actions de formation

Actions de formation par apprentissage






