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ORGANIGRAMME DU PARCOURS DE FORMATION

Préparation CAP ACCOMPAGNANT EDUCATIF PETITE ENFANCE

- Accom,

Coordinateur pédagogique :
- Plannings

- Recrutement

- Gestion RH

- Contrats de formation professionnelle

Frédéric BONNEAU
Directeur

pagnement des stagiaires

Mélissa DURAND
Secrétaire comptable

Gestion comptable de la formation :

- Dossiers de rémunération

- Contrats de travail des formateurs

- Facturation des entreprises et des OPCO

Responsable de Formation :

Céline JAMIN
Responsable de la formation

- Position

- Accomp

- Ingénierie de formation
- Recrutement

- Formatrice

- Suivi des apprentis

- Organisation des évaluations

- Animation et coordination de I’équipe pédagogique
- Inscription a 'examen

nement

agnement des stagiaires

Caroline BAUDART
Secrétaire administrative

Gestion administrative de la formation :

- Suivi des dossiers de candidature

- Dossiers de financement (OPCO, Transitions Pro...)
- Suivi de I'assiduité et de ’émargement

- Conventions de formation professionnelle

- Saisie informatique sous IMFR

- Suivi des conventions de stage

- Attestations de fin de formation

- Enquétes post —formation

Céline JAMIN

- Relations avec les professionnels et les structures

Formatrice chargée des cours sur

— I'aménagement des locaux, la sécurité, le

fonctionnement d’une école maternelle et le

Aline DUVAL
Formatrice éducatrice de jeunes enfants
chargée des cours sur les structures
d’accueil, la biologie appliquée et I'éveil et la
parentalité.

~— Marléne MARTIN
Formatrice psychologue pour enfant chargée
des cours sur le développement de I'enfant,
la communication, I'organisation du travail
d’assistante maternelle
Suivi de stagiaires.

L Mélanie AOUSTIN
Formatrice infirmiére chargée des cours sur
la santé et le soin du jeune enfant.

travail d’A(T)SEM, la nutrition.

Gwendoline HAMON

juridique et institutionnel.

_ Formatrice chargée des cours sur le cadre
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